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Editorijal

Odrzivost - nasa filozofija. NaSe vrijednosti. Nase obecanje.




FIXIT GRUPPE
— sustavi gradevinskih materijala

Pet snaznih brandova pod okriljem FIXIT GRUPPE.

Nasa filozofija

Kako je postavljena nasa organizacijska struktura, u sto
vjerujemo i koje vrijednosti zivimo.

Jak tim. Tijesna suradnja za najbolje rezultate. | filozofija koja
podupire te vrijednosti. Sve to smo mi.

Clanovi nageg tima su stru&njaci ovih 5 brandova: FIXIT,
GREUTOL, HASIT, KREISEL i ROFIX iza kojih stoji

FIXIT GRUPPE kao krovna organizacija. Mi smo proizvo-
daci gradevinskog materijala i kreatori rjieSenja namijenje-
nih izgradnji stambenih i nestambenih objekata, visoko- i
niskogradnji, novogradniji i obnovi postojecih objekata.

NasSa se ucinkovitost najbolje ogleda u inovativnoj paleti
proizvoda koje nudimo - od kvalitetnih gradevinskih materijala
proizvedenih iz vlastitih sirovina sve do kompaktnih sustavnih
rieSenja za fasade, zidove i podove. Zasto su nasi proizvodi
toliko dobri? Jer nas vodi snazna filozofija.

NaSe vrijednosti

Vrijednosti na ¢&ijim temeljima gradimo.
Atributi naseg uspjeha.

m  Zadovoljni kupci.
Nas uspjeh pocinje i zavrSava zadovoljstvom nasih
kupaca. | ¢inimo sve da bismo povjerenje nash kupaca
trajno zadrzali.

m  Proizvodi najvise kvalitete.
Povjerenje kupaca stekli smo proizvodima najviSe kvalite-
te. Pritom su nam u fokusu iskustvo, tehni¢ki napredak i
briga za okolis.

m  Motivirani zaposlenici.
Kompetentnost, posvecenost, kreativnost i integritet
nasih zaposlenika kljuéni su za uspjeh nase kompanije.

m  Ekonomiéno poslovanje.
Nas$ je primarni cilj, ekonomi¢no i u€inkovito poslovanje
koje polucuje kontinuirano izvanredne rezultate.



Nase robne marke

5 robnih marki

18 zemalja

68 poslovnica

11 linija proizvoda

Od rujna 2006. FIXIT GRUPPE je krovna
organizacija 5 robnih marki: FIXIT,
GREUTOL, HASIT, KREISEL i ROFIX.
FIXIT GRUPPE sa svojih 68 poslovnica
lociranih u 18 europskih zemalja i s oko
2.500 zaposlenika jedan je od vodedi
ponudaca sustavnih rjeSenja s podrucja
gradevinarstva.
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Nasa kronika

Etape naseg uspjeha.

Napredak kroz iskustvo.

1896

Bugarskoj

2012

Otvorenje novog
pogona Novi Pazar u

2019

2019

Prica tvrtke FIXIT 2 O O 8 /09 ROFIX otvara FIXIT AG otvara novi
AG pocinje u 1 993 novi pogon u pogon za proizvodnju
jednom Svicarskom 2 O 1 6 mjestu Slivnitsa toplinskov—izolacijskih
kamenolomu. Ekspanzija FIXIT u Bugarskoj. Zbuka u Svicarsko;.

Ekspanzija na trzite
istocne Europe akvi-

GRUPPE na trzista

GREUTOL postaje
tvrtkom-kceri u 100%

o istone i zapadne
zicijom robne marke Europe
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Akvizicija FIXIT AG.

vlasnistvu FIXIT GRUPPE.

2011

Sirenje mreze
poslovnica i
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Osnivanje linija.
FIXIT GRUPPE u njenoj

danas$njoj formi kao

krovne organizacije

za 5 robnih marki

FIXIT, HASIT, KREISEL

i ROFIX.

FIUT GRUPPE

2018

HASIT kupuje novi
pogon u Bukurestu,
Rumunjska.

1967 2016 ‘
2005 e

KREISEL postaje tvrtka
kéer u 100%
vlasnistvu HASITa.

1976

Polaganje kamena
temeljca za KREISEL
Qualitaetsbaustoffe
GmbH & Co. KG.

1888

Danasnji ROFIX AG
pocinje sa svojom
prvom kolibom od
vapna i cigle.

2021

Polaganje kamena
temeljca za pogon u
Lembergu, Ukraina,

i otvaranje linije mokre
Zbuke u Fastovu,
Ukraina.

Pocetak rada dana$nje
tvrtke HASIT
Trockenmortel

GmbH u Freisingu.

ROFIX otvara novi
pogon u Oricoli, ltalija.

2019

ROFIX useljava novu
zgradu uprave u
Partschinsu, Italija.




Corporate Social
Responsability —
nasa posvecenost
odrzivosti

Pojam ,Corporate Social Responsability” (CSR) odnosi se na
drustvenu odgovornost organizacije u vidu odrzive poslovne
prakse. Obuhvaca socijalne, ekoloske i ekonomske aspekte -
ukratko: odrzivost.

FIXIT GRUPPE aktivno se zalaze za ekonomski u¢inkovito i
odrzivo poslovanje:

m  koriStenje resursa uz postivanje njihove sposobnosti
obnavljanja

m  sprijeCavanje negativnog utjecaja na klimu i eko-sustav
m zastitu zdravlja i dobrobiti zaposlenika, kupaca i dobav-
ljaca.

U mijeri kada u okviru realnih ekonomskih napora to nije u
potpunosti moguce, negativne utjecaje svodimo na najmanju
mogucu mijeru.

FIXIT GRUPPE protivi se diskriminaciji svake vrste, promice
jednake mogucnosti za sve zaposlenike i podrzava ravnotezu
izmedu privatnog i poslovnog zivota.

FIXIT GRUPPE koristi ESG kriterije kao instrument za kontrolu
i upravljanje svim aktivnostima u podrucju odrzivosti.

Osim toga, predani smo UN Global Compactu, sporazumu
koji je 2000. godine sklopljen izmedu tvrtki i UNa u cilju obli-
kovanja socijalno osjetljivijeg i ekoloskijeg procesa globa-
lizacije. Sporazum ukljuCuje deset osnovnih nacela, medu
kojima su i ljudska prava, diskriminacija, korupcija i ekoloska
osvijestenost. Vise od 15.000 tvrtki iz 163 zemje podrzava
ovu inicijativu.

Environmental — Social — Governance:
ESG kriteriji

U nastojanju da podrzi odgovorna ulaganja, 2006. na incijativu UNa skupina
institucionalnih investitora razvila je DSG kriterije, pridajuci rastuc¢u vaznost
ekologiji, drustvenoj odgovornosti i korporativhom upravljanju.
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Environmental — odrzivost

Uprava drustva utjecaj na klimatske uvjete smatra vaznim dijelom korporativne strategije. Ova publikacija dokumentira ciljeve
i projekte koji su sastavnica globalne korporativne strategije, a Cija je svrha postizanje mijerljivih pozitivnih pomaka usmjerenih
ocCuvanju klime.

Social - socijalna osvjestenost

FIXIT GRUPPE dosljedno provodi sve vazece zakone, standarde i odredbe radnog prava. Jednakopravnost i nulta stopa
tolerancije na diskriminaciju vazni su ¢imbenici nase HR strategije. Udio Zena na rukovodec¢im pozicijama ve¢ je danas iznad
globalno definirane kvote u odnosu na ukupan broj zaposlenika.

Governance - korporativno upravljanje
Koncern raspolaze Kodeksom ponasanja koji obuhvaca uc€inkovite mjere za identifikaciju i izbjegavanje krSenja odredbi kar-

telskog prava. Kodeks se dosljedno primjenjuje u realnom Zivotu. Postivanje Kodeksa kontinuirano se nadzire i promice uz
pomo¢ internih organizacijskih i procesnih mehanizama.



Pozicioniranje - za sto se zalazemo!

Za dobrobit nasih kupaca posljednjih smo godina dosljed-
no povecavali i diversificirali broj proizvoda i usluga na
nasim trzistima. Tu ¢emo praksu nastaviti i u buducénosti,
obvezujuéi se na odrzivo poslovanje. Postupak digitali-

zacije kao i ciljana primjena novih tehnologija podrzati ¢e
nas u tom nastojanju.

Hanswilli Jenke
CEO FIXIT GRUPPE




Nasi ciljevi

Bilanca emisije staklenickih plinova FIXIT GRUPPE ve¢ je danas negativna. U svrhu
postizanja daljnjih poboljSanja i povecanja razine odrzivosti obvezujemo se na posti-

zanje nekoliko kljuénih ciljeva.

1. \\\\ Do 2030. smanijit c¢emo emisiju stakle-
nickih plinova za dodatnih 10% po toni prodanih
proizvoda.

2. \\\\ Do 2023. za pakiranje nasih proizvoda
koristit ¢emo vise od 90% ambalaze s optimira-
nom emisijom staklenickih plinova.

™\ po 2025. minimalno 30% nasih investicija
u istrazivanju i razvoju bit ¢e vezano za istraziva-
nje i razvoj posebno odrzivih proizvoda.

Podrzava smanjenje emisija CO,: \§

w

4. \\\\ Od 2023. imat ¢emo jasno razradena
pravila za rad o kuée s ciliem smanjenja emisija
stakleni¢kih plinova i povec¢anja zadovoljstva
zaposlenika.

5. \\ Relevantni dijelovi strategije odrzivosti do
2023. postati ¢e sastavnim dijelom strategije
razvoja zaposlenika.

Znatno smanjuje emisiju CO,;: \\\\

U suradnji s *Primjenom nasih proizvoda i sustava, npr. toplinsko-izolacijskih sustava, kompenzira se prekomjerna emisija sta-

\

kleni¢kih plinova. Podatkovni model i izraun: Fraunhofer Institut za inteligentne analiticke i informacijske sustave

% Frau n hOfer IAIS / 2020/ Premisa: prosjecni Zivotni vijek jedne fasade iznosi 20 godina.

1AIS

Investicije u
istrazivanje i
razvoj odrzivih

proizvoda ’

Razvoj
zaposlenika
s fokusom na

odrzivost '




Utjecaj izvana — nasi izazovi

Utjecaj na proizvode i distribuciju -i
Pod utjecajem javne diskusije na temu odrzivosti mijenja
se i ekoloska osvijeStenost drustva. Posljedica toga je da
krajnji kupac zeli upravljati vlastitim doprinosom smaniji-
vanju emisije staklenickih plinova, koristeci certificirane,
ekoloski prihvatljive proizvode.

Javna percepcija proizvoda

Utjecaj neke organizacije u posebnoj se mjeri o€ituje kroz
proizvode te iste organizacije, pa tako i kada je rije¢ o temi
odrzivosti. Taj efekt dodatno pojaava promjena javnog
misljenja i moguce ga je iskoristiti u pozitivne svrhe (npr.
influenceri), medutim, on skriva i potencijalne opasnosti.

—5

(Savezni) zakon o zastiti klime usmjeren je provedbi Paris-
kog sporazuma o zastiti klime i Europskog zelenog ugovo-
ra na nacionalnoj razini. Sveobuhvatni cilj klimatske neu-
tralnosti treba postici, prije svega, postupnim smanjenjem
emisija stakleni€kih plinova i podrzati uz pomo¢ programa
potpora. Na razini Europske unije, medutim, potrebno je
imati u vidu i uvaziti nacionalne razlike u provedbi.

Zakon o klimatskim promjenama
i zastiti ozonskog sloja

6

Sve je veci broj nacionalni i europskih propisa i zakona
kojima se dodatno oporezuje koristenje energije iz izvora s
visokom razinom emisija CO,. U nekim se zemljama, pri-
tom, zakoni primjenjuju na sve jednako, i tvrtke i privatne
potrosace.

Oporezivanje izvora energije
s visokom razinom CO, emisija

—9

Naknada za obnovljive izvore energije (Zakon o obnov-
ljivim izvorima energije) obvezuje neprivilegirane krajnje
korisnike u Njemackoj na plac¢anje naknade 6,4ct/kWh.
Industrija, kao i ostale, ve¢e kompanije koje trose velike
koli¢ine energije, mogu zatraziti izuzeée od plac¢anja ili
smanjenje iznosa naknade.

Naknada za obnovljive izvore energije

10

Pruzatelji financijskih usluga kao i kompanije bliske trzistu
kapitala od 2023. obvezne su definirati i izvjeScivati o
stupnju odrZivosti (prema prometu/Capex/Opex) vezanog
za vlastite poslovne aktivnosti, a na osnovu taksonomije
koju je uspostavila EU, s ciljem sprje¢avanja ,greenwas-
hinga“. Odredba se odnosi na priblizno 50.000 kompanija
s podrucja EU koje ¢e se vec s poCetkom 2023. suoditi s
novim izazovom.

EU taksonomija

FIXIT GRUPPE vlastitu strategiju odrzivog razvoja uskladuje s projekcijom predstojecih klimat-
skih promjena u cilju Sto konstruktivnijeg no$enja s nadolazec¢im izazovima.

3

Nacionalni i europski klimatski ciljevi s konkretnim
smjernicama i uputama za smanjenje emisija staklenickih
plinova ulaze u pojedine gospodarske sektore. Izdavanje
dozvola za gospodarska vozila progresivno je vezano na
ograni¢avanje emisija Stetnih plinova dok je kod proizvo-
daca definirana obveza smanjenja flotne emisije CO,,.

Utjecaj na logistiku

4

Njemacki zakon o lancima opskrbe obvezuje kompanije s
viSe od 3.000 zaposlenih na interno i eksterno postivanje
nacela odrzivosti i ljudskih prava. Time sam zakon dobiva
na internacionalizaciji, pri €emu i manja poduzeca njime
mogu biti obuhvacena. O sli¢noj se zakonskoj regulativi
vec raspravlja i na razini EU.

Zakon o lancima opskrbe

—7

U okviru europskog akcijskog plana definirane su grani¢ne
vrijednosti onecisc¢enja (posebno fine prasine). Postivanje
granicnih vrijednosti u nadleznosti je lokalnih uprava, a
operativno se provodi, izmedu ostalog, uspostavljanjem
ekoloskih zona (njih vise od 300 u 11 europskih zemalja).
Implementacija se u Njemackoj provodi primjenom
Saveznog zakona o kontroli Stetnih emisija, a uskoro se
ocCekuju nove oznake i proSirenje zona.

EkoloSke zone

8

Odredbe zakona o zastiti na radu zahtijevaju kontrolu i
smanjivanje izlozenosti zaposlenika finoj prasini.

Zastita na radu

Zabrana materijala i proizvoda

Zabranjuje se upotreba neodrzivih materijala i onih $tetnih
za okoli$. To ujedno neposredno implicira i zabranu onih
proizvoda koji su od tih materijala izradeni.

12

Zakon o zaétiti krajolika regulira odn. zabranjuje preko-
mjernu upotrebu zemlji$ta. Time se, naravno, ograniava i
dostupnost izvora sirovina.

Zastita krajolika




Glavni izazovi

Za FIXIT GRUPPE relevantne su sljedece
teme:

1.

Raspolozivost $ljunka, gipsa i pijeska postat ¢e znat-
no smanjena. Cijene tih sirovina ¢e rasti.

Upotreba cementa s visokom emisijom CO, vreme-
nom ce se sve viSe smanijivati. Upotreba odredenih
vrsta cementa bit ¢e joS stroZe regulirana ili ¢ak
zabranjena.

Cijene energenata (elektricne energije i pogonskih
goriva) i dalje Ce rasti. Odredeni oblici energije biti ¢e
stroze nadzirani.

Prihvatljivost nekih oblika ambalaze znatno ¢e se
smanijiti. Rasti ¢e potreba za logistikom s niskom
emisijom CO,. OgraniCenja u podru¢ju mobilnosti i
logistike bit ¢e sve veca.

Ograni¢avanje upotrebe mikroplastike jos e se viSe
intenzivirati. Proizvodi s visokim udjelom plastike

Ekolo$ka bilanca toplinsko-izolacijskih materijala
postaje sve relevantija.

Sve se vecéa vaznost pridaje trajnosti i cirkularnosti
gotovih proizvoda ili njihovih dijelova. Raste i vaznost
cirkularnosti protoka materijala koja ¢e najvjerojatnije
biti intenzivnije regulirana.

Izolacija je kljuC za smanjivanje emisija Stetnih pli-
nova u okviru zivotnog ciklusa objekata.

Drustvena vrijednost proizvodi FIXIT GRUPPE u
podrucju odrzivosti iznimno je visoka.

Odgovori na kljucne izazove

Strategija odrzivosti daje nam konkretne odgovore na kljuéne izazove.

1. FIXIT GRUPPE intenzivira upotrebu sirovina s reduciranim emisijama CO,,.

2. FIXIT GRUPPE za svoje proizvode i interne procese jasno iskazuje CO, otisak, dokumentirajuci na taj nacin kontinui-
rane napore koje ulaze u smanjivanje emisija CO,.

3. FIXIT GRUPPE ce prijeci na izvore energije s nizom emisijom CO, ¢im to bude komercijalno isplativo. Prijelaz na
alternativne izvore energije odnosi se na inertne procese u proizvodniji, logistici, op¢oj mobilnosti i upravi.

4. U zamijenu za veliki broj proizvoda s visokom stopom emisije CO, nudimo proizvode s niskim emisijama CO,, narav-
no, u mjeri u kojoj je to tehnicki i ekonomski isplativo.

5. FIXIT GRUPPE redovito revidira vlastite interne procese radi postizanja dodatnih usteda energije.
6.  FIXIT GRUPPE razvija i prodaje dugotrajne proizvode s ciliem smanjivanja CO, otiska.

7. Proizvodi i pakiranja FIXIT GRUPPE kreirani su na nacin da optimalno podrzavaju recikliranje.



Fokus naseg operativnog
djelovanja

Da bismo postigli ciljeve stra-
tegije odrzivosti, donijeli smo
operativne mjere i definirali
konkretne projekte na razini
FIXIT GRUPPE, vodedi, pritom,
racuna o specificnostima sva-
ke zemlje i pojedinog poveza-
nog drustva.

1. Sirovine s niskom emisijom Stetnih plinova
S ciljem smanjivanja Outside-In otiska nabavljamo poglavito one
sirovine koje ne Stete klimi ni okoliSu.

2.  Promijena izvora, $tednja i optimizacija potrosnje energije i
odrzivost
U podrucju mobilnosti Stedimo $to je viSe mogucée. Mobilnost
unutar kompanije osiguravamo upotrebom sluzbenih i gospodar-
skih vozila onih dobavlja¢a &ija vozila minimalno optereéuju okolis.
Koristimo energiju opskrbljivaca koji jam¢e opskrbu ¢istom energi-
jom koja u najmanjoj mogucoj mjeri opterecuje klimu i okolis.

3.  Asortiman proizvoda s optimiranom emisijom Stetnih plinova
CO, otisak iskazan je za sve grupe proizvoda, a proizlazi iz vrijed-
nosti CO, otiska sirovina, CO, otiska cijele FIXIT GRUPPE i pro-
cjene CO, otiska kod njihove upotrebe, recikliranja ili zbrinjavanja.
Nas asortiman obuhvaca najve¢i mogudi broj klimatski prihvatljivi-
jih alternativa klasi¢nim (klimatski manje prihvatljivim) proizvodima.

4. Recikliranje i cirkularnost u okviru internih procesa
Proizvodi i njihova pakiranja sadrze Sto je moguce viSe materijala
koje je moguce reciklirati. U sklopu Lifecycle strategije vodimo
racuna o CO, otisku strojeva.

5.  Odrzivost i toplinska izolacija
Uvijek i svugdje istiemo pozitivan u¢inak proizvoda FIXIT GRUP-
PE na smanjivanje emisija stakleni¢kih plinova.

6. Humanocentri¢ni faktori
Zaposlenike, kupce i dobavljace smatramo vaznim dijelom odgo-
vornog i odrzivog poslovanja te ih u njihovom djelovanju optimal-
no podupiremo.




Koliko toga vec Cinimo
S/ - izvjesce o aktivnostima

FIXIT 222 Aerogel visokoucinkovita
toplinsko-izolacijska zbuka.

Energetska obnova zgrada, prije svega, obnova vanjske ovoj-
nice objekata, jedan je od glavnih izazova u procesu ostva-
rivanja ciljeva usmijerenih zastiti klime. Samo u Njemackoj
potrebno je obnoviti vise od 19 milijuna objekata. Dodatna,
otegotna okolnost su i postavljena ograni¢enja kada je rije€ o
toplinskoj izolaciji fasada objekata koji se smataju spomenici-
ma kulture.

Upravo za tu vrstu zahtjeva razvijena je jedinstvena alternati-
va konvencionalnim metodama toplinskog izoliranja zgrada
- Fixit 222 Aerogel visokoucinkovita toplinsko-izolacijska
zbuka. Fixit 222 Aerogel, prva toplinsko-izolacijska zbuka te
vrste na svijetu, kombinira svojstva mineralnih vapnenih zbu-
ka s prednostima visokoucinkovitog izolacijskog materijala s
koeficijentom toplinske provodijivosti AD 0,028 W/mk.

Rad na daljinu -
usteda od oko 37,5 tona CO,

U sklopu novog pravilnika o radu tvrtke ¢lanice FIXIT
GRUPPE s podrucja Savezne Republike Njemacke jos su
2021. definirale dane tijekom kojih zaposlenici rade od kuce.

Ako pretpostavimo da emisija CO, za putovanje od kuce do

posla iznosi 150 grama po kilometru, u Njemackoj je tijekom
SestomjeseCnog perioda emisija Stetnih plinova smanjena za
37,5 tona samo temeljem odluke da nasi zaposlenici rade od
kuce.

Osim toga, znacajno je smanjen broj sluzbenih putovanja koja
se danas ¢esto zamjenjuju video-konferencijama.

Ekolosko. Ekonomi¢no. Odrzivo.

Zavrséne zbuke FIXIT GRUPPE zadovoljavaju najvise standar-
de u pogledu vizualnog oblikovanja, sigurnosti i trajnosti.

Vec viSe od 100 godina, zavrSne zbuke sinonim su za trajnost
i bezvremensku ljepotu. Njihove sastavnice, poput bijelog
vapna i bijelog cementa, ekoloski su prihvatljive, jedinstvene i
bez premca u Europi te uzrokuju znatno manje emisija Stetnih
plinova od ostalih gradevinskih materijala.

FIXIT GRUPPE u svom asortimanu proizvoda nudi atestira-
ne vapnene zbuke koje se na trzistu uspjesSno primjenjuju
ve¢ dugi niz godina. Razli¢ite strukture, nijanse i granulacije
jamce upecatljivo i individualno oblikovanje zavrSnog izgleda
objekta, a mineralni sastav materijala, visoku difuzijsku otvo-
renost.

Jednostavna ugradnja i odli¢an omijer cijene i kvalitete, zavrs-
ne Zbuke ¢ine omiljenim elementom ekonomi¢nog estetskog
oblikovanja unutarnjih zidova i fasada.

Uspjesna rekultivacija - rudnici gipsa Enntemoos

FIXIT AG se 2008. Svicarskoj Konfederaciji obvezao kontinuirano smanjivati emisije CO? i odrzivo upravljati eksploatacijom
sirovina. Rekultivacija bivSeg rudnika gipsa Enntemos izvanredan je primjer uspjeSne 20-godiSnje suradnje s tvrtkom oeko-b
koja cijeli ovaj projekt prati i nadzire.

Po prestanku eksploatacije gipsa, pokrenut je projekt kontinuirane rekultivacije zona crpiliSta. Lokacija je radi zastite od erozije
i klizanja tla ponajprije pazljivo osigurana i poSumljena, a u cilju poticanja krajobrazne i ekoloske raznolikosti na prikladnim su
mijestima uredene ekstenzivne livade koje je moguce koristiti i u poljoprivredne svrhe.




Certifikati i Clanstva

FIXIT GRUPPE zajedno sa svojih pet brandova podrzava inicijative i suradnje usmjerene
odrzivom upravljanju. Osim toga, nase smo poslovanje usmijerili razvoju posebno zdravih,
ekoloski sigurnih proizvoda i sustava. Nacionalni i internacionalni certifikati i oznake kvalite-

te to potkrepljuju.

natureplus

Addisral fustiralls buillding

natureplus - ekolosko, odrzivo i zdravo stanovanje

Da bi korisnicima i gradevinskim profesionalcima diliem Europe omogucio jasnu orijen-
taciju pri izboru gradevinskih proizvoda, Natureplus e.V. razvio je oznaku za odrzive proi-
zvode. Ona jamc¢i da se proizvodac¢ u procesu proizvodnje pridrzavao visokog standarda
kvalitete po svim to¢kama klju¢nim za odrzivost. Natureplus oznaka kvalitete nalazi se na
viSe od 600 gradevinskih proizvoda i priznata je u krugovima gradevinskih stru¢njaka, ko-
risnika, ekoloskih udruga, vladinih organizacija i sutava za procjenu zgrada diljem Europe.

Ecobau - odrzivo projektiranje i gradnja

Ecobau - oznaka je za standard odrzivog projektiranja i gradnje u Svicarskoj. Veé vise od
20 godina Savez priprema i trzistu nudi reference, kontrolne liste, sredstva rada i certifici-
rane gradevinske materijale odn. elemente koji su u skladu s kriterijima ekoloske i zdrave
gradnje

UKIEN 150 160072015

SISTEMA DN GESTIONE
AMBIEMTALE CERTIFICATO

IBU - Institut Bauen und Umwelt

IBU (Institut za ekoloSku gradniju) je inicijativa proizvodaca gradevinskih proizvoda i
gradevinskih elemenata koji su predani konceptu odrzivosti u gradevinskoj industriji. To
je vodeca europska organizacija koja deklarira gradevinske proizvode u skladu s europ-
skom normom EN 15804: informacijski sustav za gradevinske proizvode i gradevinske
komponente (Environmental Product Declarations - ili skraéeno EPD) koji omogucava
uklj¢ivanje ekoloskog kriterija u proces procjene odrzivosti zgrada.

Certiquality - kvalifikacija i certifikacija

Ceretiquality je vec viSe od 30 godina priznata institucija specijalizirana za certifikaciju
sustava korporativnog upravljanja odn. za kvalitetu, ekologiju i sigurnost, informati¢ku
sigurnost, certificiranje proizvoda, nadzor i edukaciju.

Der Blaue Engel - njemacko oznaka zastite okoliSa pod nazivom Plavi andeo

Vec viSe od 40 godina oznaka ,Plavi andeo” sluzbena je eko-oznaka njemacke savezne
vlade. Neovisan i vierodostojan, Plavi andeo, postavlja zahtjevne standarde za ekoloSki
prihvatljive proizvode i usluge. Svrha ove eko-oznake je, pruziti privatnim i poslovnim ko-
risnicima i tijelima javne uprave pouzdan za ekoloski osvijeStenu kupnju. Ciljana potraznja
za ekoloski prihvatljivim proizvodima promice ekoloSke inovacije proizvoda i smanjuje
oneciscéenje okolisa, a Plavi andeo predstavlja neovisno, transparentno i zahtjevno ozna-
Gavanije.

Bundesverband Materialwirtschaft, Einkauf und Logistik e.V. (BME)

BME ili Nacionalna udruga za upravljanje materijalima, nabavu i logistiku, osnovana je
1954. godine i najveca je strukovna udruga dobavljaca, upravitelja opskrbnim lancima

i logisti¢ara u Europi. Ova je udruga provedbom BME Compliance inicijative postavila
minimalni standard za sve industrijske grane na medunarodnoj razini, a cilj inicijative je,
podrzati ¢lanstvo pri uspostavljanju i razvoju pozitivne korporativne kulture, u svim sekto-
rima i na medunarodnoj razini. BME Kodeks ponasanja, predlazuci koncepte potencijal-
nih usteda i postavljanjem minimalnih standarda sigurnosti, usmijeren je osnazivanju BME
¢lanova, tvrtki i dobavljaca i njihove pozicije na medunarodnom trzistu roba.




Dijalogom do odrzivosti

Malo je koji mega-trend naseg vremena toliko slozen,
izazovan i goru¢ kao $to je to aktualno pitanje odrzivosti.

Pisite nam i vi! Uspostavimo dijalog!

| — lli, jednostavno podijelite s nama vasa iskustva i ideje
| E— na:

[————7 nachhaltigkeit@fixit-gruppe.com

Y — Radujemo se svakoj vasoj poruci!

Referenca:
Stranica 10: Vertical Forest in Milan / Arcansél / stock.adobe.com
Stranica 24: breakingthewalls / stock.adobe.com




FIXIT GRUPPE

Fixit TM Holding GmbH
Landshuter StraBe 30
D-85356 Freising

Tel.: +49 8161 602-0
Fax: +49 8161 685-22
kontakt@fixit-gruppe.com

U suradnji s

~ Fraunhofer
1AIS

\

© FIXIT GRUPPE / Verzija 1.0 E/ ozujak, 2022.



